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Le politiche di genere:
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Empowerment e mainstreaming un
patto per migliorare la vita delle donne

Guardare il mondo con un’ottica di genere serve a combattere le
disuguaglianze sociali e gli stereotipi culturali che, ancora oggi,
impediscono alle donne di esprimere talenti e potenzialita.

Ogni donna & un elemento fondamentale per lo sviluppo del Paese.
Valorizzare il ruolo decisionale delle donne, sostenendone l'integrazione in
ogni ambito della societa (nel mercato del lavoro, nella politica, nel mondo
della ricerca) & una tappa fondamentale per la costruzione di un mondo piu
equo, piu libero e piu forte.

L'Europa ha fatto un patto per migliorare la vita delle donne.

Con il “Patto europeo per la parita di genere”, nel 2006 il Consiglio
dell'UE ha individuato le strategie per combattere gli stereotipi di genere,
sostenere le donne a conciliare vita professionale e familiare e rafforzare
la presenza femminile nei luoghi decisionali.

Sono due le azioni-chiave: inserire la prospettiva di genere in tutti i
processi politici (mainstreaming) e rafforzare il potere delle donne,
attraverso la partecipazione ai meccanismi decisionali (empowerment).

La Provincia di Milano, attraverso le Politiche di genere, mette in campo
progetti, risorse e servizi per sostenere le donne nei diversi aspetti della
vita.

Arianna Censi

Le politiche di genere:
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Rappresentanza politica

La partecipazione delle donne alla vita democratica del paese & un fattore
necessario per uno sviluppo che tenga realmente conto delle differenze di
genere tra uomini e donne.

La politica ha bisogno delle donne per crescere, attraverso il trasferimento
dei talenti, delle competenze e dei saperi delle donne.

Donne e Territorio

[l progetto ha come obiettivo la costruzione della rete delle donne elette
nel territorio provinciale, per promuovere una nuova cultura di genere,
favorire lo scambio delle esperienze, definire strumenti di elaborazione
politica e individuare un piano di azioni comuni.

Una prima tappa di questo percorso & stata la visita di studio al
Parlamento Europeo di Bruxelles, che ha visto la partecipazione di 30
donne elette nei Comuni della provincia di Milano. | lavori della rete sono
proseguiti all'interno di 3 workshop tematici sul mainstreaming, gli statuti
e la comunicazione orientata al genere.

Dai workshop della Rete delle Elette sono emerse delle
“raccomandazioni” per I'applicazione del mainstreaming nei governi locall,
da sottoporre agli organi di governo della provincia di Milano.

Donne in politica

E un percorso formativo studiato per avvicinare le donne alla politica e
favorirne I'inserimento nella vita pubblica, nei centri decisionali e in tutti i
percorsi politici dove le donne sono ancora in minoranza.

Il corso & articolato in lezioni e seminari per apprendere i linguaggi della
politica, studiando i meccanismi dei partiti, della comunicazione e della
leadership politica, I'evoluzione della legislazione sulla parita tra uomo e
donna, i codici culturali e le diverse visioni della politica.

Dopo una prima edizione realizzata a Milano, il corso viene replicato in
diverse localita della provincia.



Conciliazione:
lavoro, famiglia, tempo per sé

In questi ultimi anni, il modello di famiglia dominante vede entrambi i
partner presenti nel mercato del lavoro, per esigenze sia economiche che
di autorealizzazione, e un maggior interesse dei padri a partecipare piu
attivamente alla vita famigliare.

Superare i problemi di conciliazione tra lavoro e famiglia quindi non
riguarda solo le donne, ma € un problema sociale che chiama in gioco un
complesso intreccio di fattori: I'organizzazione del lavoro, il sistema dei
trasporti, il lavoro di cura, i servizi della citta e il tempo per sé.

Progetto Agenda

Il progetto “Agenda dei territori per la conciliazione”, finanziato dal

programma comunitario Equal, si propone di ridurre le difficolta delle

donne e degli uomini a conciliare gli impegni di lavoro con quelli familiari.

Cinque le province coinvolte (Milano, Varese, Como, Brescia, Lecco) per

programmare azioni ad ampio raggio:

¢ il Forum provinciale per la conciliazione, un'occasione di dialogo tra
tutte le parti sociali coinvolte, per stimolare soluzioni che concilino i
diversi interessi;

* |la sperimentazione gratuita di strumenti di conciliazione in azienda:
bilanci di competenze e workshop “C'é tempo per tutto” per mamme e
papa in reingresso dopo un congedo di maternita o paternita, ma anche
seminari di sensibilizzazione per i responsabili del personale;

¢ “In famiglia, se ci si aiuta si vive meglio”, la campagna di
sensibilizzazione sulla condivisione dei lavori di cura all'interno della
famiglia, disegnata da Osvaldo Cavandoli con il personaggio “la linea”

Coordinamento delle Banche del Tempo

La Provincia di Milano promuove e sostiene le Banche del Tempo che, con
le loro iniziative di scambio, di solidarieta e di reciprocita, rappresentano
un'ampia rete di servizi, gratuita e accessibile a tutti. Nelle Banche del
Tempo non si deposita denaro, bensi tempo e competenze.

Il Coordinamento delle Banche del Tempo di Milano e provincia risponde
al numero telefonico 02 26 18 006.

Le politiche di genere:
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800.097.999 Una linea verde dedicata alle donne
L'Osservatorio Donna, attraverso una linea telefonica gratuita, offre
informazioni e orientamento ai vari servizi del territorio sui temi legati a
lavoro, salute e diritti, ma anche consulenze gratuite in ambito sociale,
legale, psicologico, previdenziale e sull’infertilita di coppia.

Per ogni tematica I'osservatorio organizza periodicamente Seminari di
approfondimento: infertilita di coppia, separazione e divorzio, famiglia di
fatto.

La linea verde 800.097.999 e attiva dal lunedi al venerdi, dalle 9 alle 19.

I corsi dello Spazio Rosa
Lo Spazio Rosa & un servizio per le donne nell’ambito del lavoro.

Organizza corsi, incontri a tema e occasioni di confronto per le donne che
cercano lavoro o che vogliono migliorare la propria situazione lavorativa.

Tanti i temi proposti: autostima e assertivita, il tempo per sé, leadership

al femminile, verso la cittadinanza digitale, donne e denaro, dopo I'eta del
lavoro, aprire un’attivita autonoma, il franchising, il bed & breakfast, il part-
time, il telelavoro, il nido famiglia, i congedi parentali, il mobbing.

Lo Spazio Rosa si trova al Job Caffe, c.so di Porta Vittoria 27, Milano. Tel.
02 7740 5482.

SCIENZIATE, MANAGER, AVVOCATE ASTRONAUTE,
FILOSOFE

CAFE D) STATO
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Una comunicazione orientata
al genere, libera da stereotipi e
luoghi comuni

Comunicare meglio, veicolando informazioni corrette, senza stereotipi
legati al sesso, al ruolo femminile all'interno della societa e della famiglia,
al tema della violenza e dei soprusi, serve alle donne, agli uomini e a tutta
la societa.

Progetto LEAD

Il progetto Local Equality Agency Development cofinanziato dal
programma europeo Interreg Il C, coinvolge diversi paesi (Italia, Spagna,
Gran Bretagna e Ungheria) con |'obiettivo di sperimentare degli strumenti
per integrare il principio di pari opportunita nei processi di sviluppo locale.

Allo scopo sara utilizzata una doppia strategia: la definizione dell’Agenda
locale di parita, per rafforzare la presenza femminile nei luoghi
decisionali, e la sperimentazione dell’Agenzia locale di parita, per favorire
I'occupazione femminile e il miglioramento delle condizioni di vita e di
lavoro delle donne.

I Progetto LEAD sta realizzando delle Linee Guida europee per una
comunicazione istituzionale orientata al genere.
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News e servizi on-line

Sono tre gli strumenti che la Provincia di Milano utilizza per comunicare

strategie, progetti e notizie che riguardano le politiche di genere:

¢ || Sito Donne contiene tutte le informazioni sui progetti e le iniziative
in corso, i servizi del territorio per le donne e gli eventi promossi dalla
Provincia, dai Comuni e dalle Associazioni femminili.

* || Notiziario Donne ¢ un mensile on-line utile per tenersi aggiornati
sugli argomenti di genere: offre interessanti spunti di riflessione sugli
avvenimenti locali, nazionali ed esteri, ma € anche un’agenda aggiornata
degli appuntamenti del territorio.

¢ La Newsletter di Arianna Censi pubblica periodicamente degli
approfondimenti sul dibattito attorno alle questioni di genere emergenti,
per creare un filo diretto tra la Consigliera delegata alle Politiche di
genere, le amministratrici e le cittadine.

Sito, Notiziario e Newsletter sono alla pagina web
http.//temi.provincia.milano.it/donne.
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Le reti

Violenza e maltrattamento

La violenza contro le donne € un fenomeno sociale complesso, drammatico
e diffuso a piu livelli, sia all'esterno che tra le mura domestiche. Abusi e
violenze fisiche o psicologiche (come le telefonate a catena dello “stalking”),
ma anche sfruttamento della prostituzione e traffico delle donne.

La Provincia di Milano lavora su piu fronti: sostiene le associazioni
femminili e i centri anti violenza che si occupano delle vittime, favorisce
un confronto tra gli operatori sociali e si occupa della prevenzione,
stimolando ricerche e diffondendo materiale (video e pubblicazioni) nelle
scuole e nei centri giovanili.

Nello specifico & stato prodotto il documentario “Se potessimo cambiare
il finale... SVS Soccorso Violenza Sessuale”, che verra diffuso nelle scuole
medie superiori del territorio.

La Provincia di Milano aderisce alla Campagna del Fiocco bianco per
coinvolgere gli uomini in un impegno a non commettere violenze e a
denunciare i casi conosciuti.

Eﬂim DEGLI UOMINI,
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Il Forum della prostituzione ¢ un tavolo di confronto promosso da
alcune organizzazioni impegnate nella difesa dei diritti e della dignita delle
donne (i sindacati Cgil, Cisl e Uil, la Caritas Ambrosiana, il Coordinamento
Nazionale delle Comunita di Accoglienza e la Provincia di Milano) per
superare i luoghi comuni e allargare la visione a tutti i fenomeni collegati
alla prostituzione e al traffico di vite umane.

Nell'ambito del Forum, la Provincia di Milano ha finanziato la ricerca
“Prostituzione e vita pubblica” a cura dell’Universita degli Studi di Milano.

Gender budgeting

Il gender budgeting € I'inserimento della prospettiva di genere nei

bilanci pubblici, per analizzare le politiche di allocazione delle risorse
dell’ente, tenendo conto delle differenze tra uomini e donne. Le politiche
economiche, infatti, non sono neutrali, perché il diverso ruolo che donne
e uomini ricoprono nella societa, nel lavoro e nella famiglia da origine a
esigenze diverse che richiedono risposte istituzionali diversificate.

Su questo tema la Provincia di Mllano e impegnata in un progetto di
sperimentazione del gender budgeting in sei Comuni della provincia, in
collaborazione con la Consigliera provinciale di parita.

Comuni in rete

E' in corso un intenso lavoro di rete con i Comuni del territorio provinciale,
per non disperdere i risultati dei progetti, avviare delle politiche di genere
trasversali a tutte le azioni amministrative e ottimizzare le risorse a
disposizione.

L'Osservatorio Donna sta predisponendo una nuova sezione statistica

di genere per monitorare i bisogni delle donne, intercettare le richieste

e strutturare delle risposte piu efficaci per tutti i cittadini. La Provincia di
Milano sostiene I'apertura dei “centri donna” in molti Comuni, credendo
nella necessita di decentrare i servizi per essere piu vicini alle domande
delle cittadine e dei cittadini.

Il percorso di condivisione dei saperi avviato dalla Provincia continua con
la sperimentazione di percorsi formativi per gli operatori dei Piani di zona,
con l'obiettivo di inserire ['ottica di genere nella programmazione dei
servizi alla persona.
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I referenti

Consigliera delegata
alle Politiche di Genere
Arianna Censi

Responsabile Servizio
Politiche di Genere
Anna Maria Brivio

Responsabile
Ufficio Osservatorio Donna
Barbara Tommasi

Staff

Rosy Zucchetti
Antonia Francavilla
Marina Locatelli
Donatella Gazzoni

Collaboratori a progetto
Gianni Insigne

Cinzia Maddaloni
Patrizia Tossi

Per maggiori informazioni

Servizio Politiche di Genere
Via Guicciardini, 6
20129 Milano

Tel. 02 7740 2866
Fax 02 7740 2648

politichedigenere@provincia.milano.it
www.provincia.milano.it/donne
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